ANNO 2019

DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA’ PER | DIRIGENTI

Per quanto riguarda la dirigenza camerale I'entita complessiva delle risorse per il finanziamento della
retribuzione di posizione e risultato per I'anno 2019 é di seguito riportata:

Ammontare complessivo risorse per il finanziamento della retribuzione di

posizione e risultato dei dirigenti (art. 23 CCNL 23.12.1999 comparto regioni € 135.626,89
autonomie locali personale dirigente)

Retribuzione di posizione complessivamente destinata : € 81.326,20
Valore unitario su base annua

* retribuzione di posizione Segretario Generale: € 62.000,00

* retribuzione di posizione Dirigente €39.997,22

Retribuzione di risultato complessivamente distribuito, sulla base del sistema di valutazione vigente per il
2019, ammonta a € 48.870,00

e retribuzione dirisultato — Segretario Generale fino al 31.8.2019 € 15.073,45
e retribuzione dirisultato — Dirigente Vicario fino al 31.8 poi Segretario Generale f.f. dal 1.9.2019 € 33.796,55

destinazione fondo dirigenti anno 2019

M retribuzione di posizione
o M retribuzione di risultato
53‘ avanzi per ['anno successivo
= B economie dell'ente

16 luglio 2020

f.to IL SEGRETARIO GENERALE F.F.
(dott.ssa Patrizia Mellano)

Documento firmato da:
MELLANO PATRIZIA
17/07/2020
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